
Romer i Sverige 
- från syd till nord 

Inbjudan

Temakonferens om nationell minoritetspolitik i praktiken 
Tid:  Torsdagen den 30 augusti 2007, kl. 10.00 – 17.00 

Plats:  ABF-huset, Sveavägen 41, Stockholm 

Svenska ESF-Rådet har beviljat medel inom ramen för Equal till utvecklingspartnerskapet 
(UP) Romer i Sverige – från syd till nord. Visionen är en öppen, jämlik och jämställd 
arbetsmarknad utan diskriminering och strukturella hinder för romer, med särskilt fokus 
på romska kvinnor. 

Sveriges nationella minoritetspolitik 
bygger på bestämmelserna i Europarådets 
ramkonvention om skydd för nationella 
minoriteter samt europeiska stadgan om 
landsdels- eller minoritetsspråk, den s k 
minoritetsspråkkonventionen. Sverige 
ratificerade dessa konventioner år 2000 
och har sedan detta datum varit skyldig att 
följa desamma. Vid ratificeringen lyftes de 
nationella minoriteter fram som ur ett 
svenskt historiskt perspektiv kan definieras 
som nationella minoriteter – judar, romer, 
samer, sverigefinnar och tornedalingar. 

Ramkonventionen omfattar områden inom 
hela samhällslivet, såsom barnomsorg, 
utbildning på alla nivåer, kultur, media, 
antidiskriminering och äldreomsorg. För 
att målet med minoritetspolitiken ska 
kunna förverkligas krävs att samtliga
nationella minoriteters behov och intressen 
beaktas i alla delar av landet och på alla 
nivåer i samhället. Det gäller såväl statliga 
myndigheter som kommuner och landsting.

Sverige har en lång tradition med starkt 
kommunalt självstyre. Därför måste 
minoritetspolitiken ske i dialog mellan staten 
och kommunerna. Hur formas då den 
nationella minoritetspolitiken i praktiken? 

Utvecklingspartnerskapet Romer i Sverige vill 
härmed inbjuda till en nationell konferens 
med tema Nationell minoritetspolitik i 
praktiken – fokus romer. Ansvarig 
huvudarrangör är utvecklingspartnerskapets 
partners Roma International, Länsstyrelsen i 
Stockholms län och Södertälje kommun.  

Utvecklingspartnerskapet Romer i Sverige – från 
syd till nord består av nio partner: Länsstyrelsen i 
Stockholms län, Lunds och Staffanstorps kommuner 
tillsammans, Södertälje kommun, Munkedals 
kommun, Romernas riksförbund, Nationella 
Centralförbundet Roma International, Riksförbundet 
Romer i Europa, Resandefolkets Romanoa 
Riksförbund, Ombudsmannen mot etnisk 
diskriminering (fram t.o.m. 30 juni var också 
Integrationsverket partner). 

Program

09.30 Anmälan, kaffe och smörgås 

10.00 Välkomsthälsning av UP Romer i Sverige - från syd till nord   
Allan Schwartz, Roma International; Eva Bjurholm, Södertälje kommun; 
Katarina Gürsoy, Länsstyrelsen i Stockholms Län  

10.15 Sveriges nationella minoritetspolitik  
Ann-Marie Algemo, huvudsekreterare i Delegationen för romska frågor 

10.45 Samhället, arbetslivet och de nationella minoriteterna
Katri Linna, Ombudsman mot etnisk diskriminering 

11.15 Equal-projektet Greppa Livet – romska unga kvinnor och män till arbete 
och utbildning 
Ulla Lindström, projektledare och Wallde Ahlgren, konsulent 

12.15 Lunch ( ev inslag av underhållning) 

13.30 Social mobilisering – den romska nationella minoriteten och samhället 
Hans-Erik Hermansson, professor i socialt arbete vid högskolan i 
Vänersborg/Trollhättan

14.30 Romska kvinnors delaktighet i det nationella minoritetsarbetet 
Rosita Grönfors, ordförande i Nationella romska och resande kvinnocenter 

14.45 Hälsa och ohälsa - romska kvinnors samhällsintegration 
Hilda Schwartz, ordförande för Stockholms Romska kvinnors Rådgivningscenter 
och Sociala Kamratforum 

15.00 Kaffe 

15.30 Språket och kulturens betydelse i samhällsintegrations- och 
utvecklingsprocessen
Dimitri Florin Valentin, handläggare i romska språkfrågor inom Språkrådet 

16.00 Paneldiskussion - Vad mer kan samfälligheter och samhälle göra 
tillsammans?
Dagens föredragande i dialog med konferensdeltagare 

17.00  Avslutning 

Anmälan:  Senast onsdagen den 22 augusti till Helena Cronséll, tel. 08 – 785 44 11,
070 – 387 44 11, helena.cronsell@ab.lst se

Equal är ett program, lanserat av Europeiska socialfonden, som syftar till att motverka  
utestängning och diskriminering i arbetslivet. Det stödjer med hjälp av EU-medel  
utveckling och genomförande av nya idéer för att ge alla människor samma chans i  
arbetslivet. I Sverige drivs Equal av Svenska ESF-Rådet.
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